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I -  Sujet obligatoire : (15 points)  

 

Quelle est l’école qui concilie l’approche de l’école des ressources humaines et les 

approches psycho-sociologiques de l’organisation du travail ? 

Présentez cette école en résumant les expériences menées par le Tavistock Institute of 

Human Relations ainsi que ses postulats et ses apports. 

 

II -  Sujet au choix : (5 points) 

Vous devez obligatoirement traiter l’un des deux sujets suivants :  

Sujet 2 : L’Ergonomie et la distinction entre le travail prescrit et le travail réel. 

Sujet 3 : Le juste à temps. 

 

 

NB- Vos réponses doivent être synthétiques (pas plus de 30 lignes par question) et 
argumentées. Les schémas, quand il y a lieu, seront appréciés. Une attention particulière sera 
accordée à la qualité de la rédaction (style, présentation et orthographe).   


